nieure

Wir suchen Sie!

Projektsteuerer (m/w/d)

Schwerpunkt: Infrastrukturprojekte Schiene, Stromnetz oder StraRe
Standort: GroBraum Stuttgart

Wir suchen engagierte Projektsteuerer aus den Bereichen Schiene, Stromnetz oder StraRe. Sie haben bereits fundierte Kenntnisse in lhrem Fachgebiet und sind
bereit sich in spannenden Projekten stetig weiterzuentwickeln und lhre Expertise weiter auszubauen? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Auf dem starken Fundament der R&K Ingenieure GmbH konnen Sie beim Aufbau der neuen Niederlassung Stidwest im Raum Stuttgart von Beginn an Strukturen
mitgestalten, schon mittelfristig fachliche oder disziplinarische Verantwortung Gibernehmen und lhre Expertise in spannende, zukunftsweisende Projekte
einbringen.

lhre Aufgaben

» Projektsteuerung und die fachliche Beratung des Auftraggebers bei InfrastrukturmalRnahmen (Schiene, Briicke, Tunnel, StralRen oder Stromnetze) in
samtlichen Projektphasen, um eine erfolgreiche Umsetzung zu gewahrleisten.

» Erfahrungsgerechte Verantwortungsiibernahme, sowie Entwicklung - Je nach Berufserfahrung kdnnen Sie sofort oder zukiinftig eigenstandig
GroRprojekte leiten und eigene Projektteams flihren.

» Stakeholdermanagement und effiziente Steuerung aller Projektbeteiligten - Durch eine sorgfaltige Koordination samtlicher Stakeholder, einschlieflich
Auftraggeber, Behorden, Offentlichkeit, Planer und Baufirmen, stellen Sie eine effiziente Zusammenarbeit und einen reibungslosen Ablauf sicher.

> Projektcontrolling — Sie behalten den Uberblick tiber das Projekt und gewahrleisten optimale Ergebnisse durch aktives Termin-, Kosten-, Risiko- und
Qualitdtsmanagement.

» Zuverldssige Dokumentation - Die sorgfiltige Projektdokumentation und regelmalige Reportings ermoglichen es Ihnen, den Projektverlauf transparent zu
halten und wichtige Erkenntnisse zu gewinnen.

lhr Profil

» Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bau-, Wirtschafts- oder Verkehrsingenieurwesen, Projekt- oder Infrastrukturmanagement

oder langjahrige Berufserfahrung im Projektmanagement von Infrastrukturprojekten

Engagierte, selbststindige und strukturierte Arbeitsweise, sowie eine schnelle Auffassungsgabe und der Motivation sich in neue Sachverhalte einzudenken
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und kundenorientiertes Handeln

Erfahrung mit géngigen Projektmanagement-Methoden

Bereitschaft zu projektabhdngigen Reisen innerhalb Deutschlands

Grundkenntnisse im Vertragsrecht

Versiertheit im Umgang mit etablierten Softwareldsungen der Branche
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Wir bieten

Arbeit die zu lhnen passt. Eine attraktive Vergltung und eine gesunde Work-Life-

O Balance sind fiur uns keine Gegensatze, sondern selbstverstandlich miteinander zu
M\ vereinen. Mit flexiblen Arbeitszeiten, Arbeitsorten, einer betrieblichen
Altersvorsorge und modernen Arbeitsmodellen schaffen wir im Rahmen der
Projektvorgaben, Raum fur Beruf, Familie und Erholung.
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OO0 Zusammenhalt. Wir unterstiitzen uns gegenseitig, teilen Wissen
() \ offenund ziehen als Team an einem Strang. Eine vertrauensvolle
Q% (ZD Zusammenarbeit auf Augenhdhe schafft ein Umfeld, in dem sich
jede*r einbringen und wachsen kann.
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Mobilitdt. Wir halten dich flexibel — mit Deutschlandticket, . . o L .
Firmenrad oder Firmenwagen (auch zur Privatnutzung und Gesundheit hat bei uns Prioritdt. Als Partner von EGYM Wellpass® ermdoglichen wir
O flexibler Wahl des Fahrzeugs, sowie Ausstattung) unseren Mitarbeitenden Zugang zu einem vielfaltigen Gesundheits- und
’ Fitnessangebot. Zudem sind wir im Bereich Arbeitssicherheit zertifiziert und sorgen

fiir ein sicheres, gesundes und modernes Arbeitsumfeld.

Schon, dass du bei uns bist. Wir leben eine Kultur der Wertschatzung, in der
Engagement gesehen, Leistung anerkannt und geférdert wird. Das will gefeiert
werden - mit Firmenevents, wie dem Sommerfest, dem Wasen- oder Wiesn-Besuch
oder der kiinftigen Skiausfahrt.
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{% Karriere mit echter Perspektive. Wir foérdern individuelle
) Entwicklung durch klare Karrierepfade, Weiterbildungs-
DDI:I moglichkeiten und Verantwortung von Anfang an.
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Weiterbildung. Wir férdern lhre fachliche und personliche
I—E-l Weiterentwicklung durch individuelle Schulungen, gezielte

Ij . Weiterbildungsangebote, sowie Zertifizierungen.

Nachhaltigkeit ist fiir uns kein Trend, sondern Verantwortung. Als ESG-
zertifiziertes Unternehmen handeln wir 6kologisch bewusst und zukunftsorientiert.
Gleichzeitig bieten wir als sicherer und verlasslicher Arbeitgeber ein stabiles
Umfeld, in dem langfristige Perspektiven und verantwortungsvolles Wirtschaften
zusammengehdren.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit einem aussagekraftigen Lebenslauf und Zeugnissen an die
Kontaktinformationen unten an oder melden Sie sich telefonisch unter der unten genannten Nummer.

,Hallo, ich bin Tim Kristandt! b «

spannende Projekte bearbeiten in einem Umfeld, das motiviert
und in dem Perspektiven geboten werden — das ist mein Wunsch

und mein Ziel. Tim Kristandt

Bringen Sie lhre individuellen Fahigkeiten und Ihr Netzwerk ein B?relchslelter I?rOJEI_(_tSteuerung Stdwest
und wachsen Sie mit der Niederlassung Stuttgart. Niederlassung in Griindung (GrofRraum Stuttgart)

Zusammen geht mehr. kristandt@rkingenieure.de
+49 152 24986300

Beste GriiRe
i Tim Kristandt
Weitere Informationen finden Sie unter:
Bereichsleiter Projektsteuerung Stidwest www.rkingenieure.de



mailto:kristandt@rkingenieure.de

